
 

 
Mehr als nur ein Job! 

 

Junior ControllerIn (Vollzeit, vorerst befristet auf 1,5 Jahre) 
Dienstort St. Pölten 

 
 
 

Dein Aufgabengebiet: 

 

 Budgetierung für die NÖVOG Gruppe 

 Reporting (laufende Soll-Ist-Vergleiche inkl. Abweichungsanalysen) 

 Erstellung von Forecasts 

 Aufbau und Weiterentwicklung des internen Reportings und Controllings 

 Wirtschaftliche Beurteilung von Investitionsprojekten 

 Kaufmännische Begleitung von Projekten 

 
 
Dein Profil: 

 
 Fachliche Ausbildung im Controlling (Matura, FH, Universität) 

 Erfahrung in einer vergleichbaren Position 

 BMD-Kenntnisse von Vorteil 

 Eigenständige, strukturierte und genaue Arbeitsweise 

 Freundliches Auftreten, kommunikatives Wesen, Teamfähigkeit 

 
 
Unser Angebot: 

 
 Adäquates Mindestgehalt von € 2.403,39 laut Kollektivvertrag für Arbeitnehmer und 

Arbeitnehmerinnen der österreichischen Eisenbahnunternehmen mit der Bereitschaft zur 

Überzahlung bei entsprechender Qualifikation  

 Die Chance auf einen Einstige in ein spannendes Unternehmen 

 Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld 

 Vielfältiges Aus-und Weiterbildungsangebot in der NÖVOG Akademie 

 Teamgeist in unserer NÖVOG Familie 

 Verlässlicher niederösterreichischer Arbeitgeber 

 Sozialleistungen für MitarbeiterInnen 

 

Jetzt Teammitglied werden 

Bewirb dich jetzt gleich mit der Kennnummer 2002-2 unter: bewerbungen@noevog.at 

Alexandra Veigl-Steingruber freut sich auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

 

Wir freuen uns auf dich! 

mailto:bewerbungen@noevog.at

